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« IRMAK NEDEN FARKLIDIR? »

20. Egitim Yihmizi Tamamlarken...

Degerli Irmak Ailesi;

20. Egitim yilimizi tamamlarken kurumumuzun geldigi farkli konum
hakkindaki goriiglerimi sizlerle paylagmak istiyorum. Once giiniimiizde egitimdeki

son yaklagimlara kisaca bakalm:

Her cocuk farkhidir. Kigisel farkhilik genetikten gelir. Sonucta her ¢ocuk kendine
has ogrenme yetenegiyle dogar. Kisaca anne karnindan basglayan 6grenme aile
ortaminda, cevresinde, 6gretim kurumlarinda siiresiz devam eder. Ozetle,

ogrenme yasam boyu surer.

Eskiden ogrenme “toplumsallastirma” sureci olarak kabul gorurdu ve
egitim kisiye ortak beceriler kazandirmaya odaklanmigti. Gunumuzdeki bilimsel

aragtirmalar gosteriyor ki egitimin “bireysel farkliliklara® odaklanmas: sarttir.

Irmak okullarinin kuruculari da bu gercege, “Bireysel o6grenmenin”
onemine, inanarak egitimde ve bireyde “fark” yaratma amaciyla egitim

diinyasina katilmaya karar vermislerdir.

Bireysel egitimin yoneticisi 6gretmendir. Ogretmen egitim teorilerinin temel
kavramlarimi kullanarak sabir ve ozenle, her bir 6grencisiyle o 6grencinin 1ilg1 ve
yetenegine uygun iligki kurma sorumlulugunu tasi. Ogretmen (siiftaki 6grenci
sayislt x her bir ogrenciy1 farkll kilan ozellikler) gibi pek cok degiskenli zorlu bir

gorevle bag etme durumundadir.

Ancak ogretme sorumlulugu 6grenme sorumluluguna dontstiukce, 6gretmenin
simftaki zor gorevi kolay hale gelecektir. Ogrencide ise 6grenme 15181 (bilinci)
gittikce artacaktir Hele arkadaglar arast ogrenme, ogrenmenin paylasimi, ortak

projeler hazirlama, ortak sunular yapma gibi ortamlar 6grenmeyr mutluluga



donusturerek, vazgecilmez kilacaktir Yani ogrenme i1 cocuga devredilmig

olacaktr,

Diger yandan ogretmenler arasinda da paylagilan 6grenme ortaminin hayat
bulmasi, okul ikliminin 6gretenden (6grenilene) dontismesini saglayacaktur. EKO —

EGITIM iste buradan baglayacak ve gliclenecektir.

Yagamint se¢gmek ve yasamim istedigi gibi surdurmek her insanin hakkidir.
Yasam ozgirligiiniin en etkin araci ise o6grenme ve oOgrendigini
kullanma becerisidir.

Etkin 6grenmeyi;

“Kisinin karsilasacagr her durumda ve her yerde kendi duygularina
anlamasi, kontrol edebilmesi ve cevresiyle basarily ilisk: kurabilmesi”

olarak da tamimlayabiliriz.

Tim bu bilgi ve kabuller 11ginda Irmak Egitim Kurumu’nun farkhi oldugu
hususlar1 asagidaki gibi gruplayarak sizlerle paylagiyorum:

Irmak Farki Nedir?

1. Irmakta yeteneklere dayal bireysel egitim verilir.

2. Irmak ogretmen ve oOgrencisiyle ogrenen bir okuldur. Bu yuzden Irmak,

ogretmen ve ogrencisine demokratik, guvenli, hiir bir akademik ortam sunar.

3. Irmak egitim sistemi Ogrencisine bilgi yuklemez. Irmak’li, Irmak’ta bilgi
islemey1 ve bilgiyl degerlerle kullanmay1 6grenir. Kendisi ve arkadagi i¢cin verimli
guvenli karar almay1 igsellestirir. Bu ylizden Irmak’ta 6grenciler kotu aliskanliklar

gelistiremezler.
4. Irmak egitim sistemi smnava degil, yasam basarisina odakhdir.

J. Irmak akademik iklimi, 6gretmeninde ve yetisen ogrencisinde fark yaratir.

Farklar: “Yasam sevinci, yasama karsr sorumluluk, kendine giiven,



sorunlara cesur ¢oziim bulma, baskalariyla empati ve 1y1 iliski kurma

ve de gelecegini planlama becerisidir™.

Hedef Veli ve Ogrenci Kitlemiz Kimlerdir2

Cocugunun sahip oldugu yeteneklerini dogru kullanarak hayata
hazirlanmasini, bunun yaninda etik, estetik, sportif ve guclu iletisgim becerilerini
gelistirmesini ve tum bu faaliyetler1 birbirine ekleyerek istekle yapmasinmi distinen
veliler IRMAK okulunu tercih edeceklerdir. Kisacast kendi basarisini inga eden

cocugunun sevincini paylagmak isteyen veliler Irmak’a gelir.

“Ozel yeteneklerini kullanarak gelecekteki yasamlarinin
basarisina istekle odaklanan 6grenciler” egitimlerini Irmak’ta surdurmek
isteyeceklerdir. Bu yuzden yonetici ve oOgretmenlerimiz Irmak Degerlerini

ogrencilerine aktaracak egitim ortamini titizlikle yasatir; aktarir ve paylagirlar.




Irmak Misyonu Icerigi Nedir2

1. Irmak ogrencisini sinavlara degil yasama hazirlar. Her Irmak 6grencisi kendi

yasaminin yildizidir.

2. Irmak ogrenme ortami, ogrencilerinde yeteneklerine uygun gelisim ve

meslek se¢me farkindaligini yaratir.

3. Irmak ogrencisi yasamini kazanmakta mahir olmak icin, kendisini hedefine
goturecek Turkiye ve Dunyadaki en 1y1 universitelere hazirlanma sorumlulugunu

kazanir. Kendi yolunu kendisi acar.



Irmak Veli ve Ogretmeni icin Neden
Caziptire

1. Irmak Kurulus Misyonu — Vizyonu ile farkli bir konumdadir.
2. Dogru veli kitlesine, dogru tanimlanmig agik bir soylemle ulasir.
3. Donanmimh ve istekli 6gretmeni kadrosuna katar.

4. Irmak; 6gretmen motivasyonunu, takim caligmasimi ve kadro devamliligini

oncelikle kabul eder, planlamalarini bu hedefe gore yapar.

5. Irmak Okulunda; o6gretim ve yonetim kadrosunun, sonuglarindan gurur
duyacaklar faaliyetleri gerceklestirmeleri desteklenir. Irmak egitimdeki yukselen

basarisiyla 6gretmenler 1¢in bir cekim merkezi olma hedefini gozetir ve korur.

Irmak Ogretmenine Nasil Bir Ortam

Sunar?®

1. Huzurlu calisma ortami (adil ve guvenli)
2. Ozgiir ve saygrya dayal i iligkisi
3. Is garantisi ve kariyerinin gelismesi

4. Basariin odullendirilmesi



20. Yilda Irmak Egitim Ortami Nasil
Oldu?

1. Okul icinde adil gorev dagilimi, adil yetki paylagimi (Okul yonetiminin 6z

gorevl, tum c¢alisanlarina ortak bagari icin, adil bir paylasim ortami sunmaktr.)
2. Ogretmen alimu, iicret ve yonetim sistemlerinin yenilenmesi
3. Paylagilan stratejik yonetim ve degerlendirme sistemi
4. Verimli okul toplantilari, derinlesen uzmanhk becerisi
J. Gittikge gelisen PYP ve AP programlarinin uygulanmasi
6. Yukselen ogrenci basarisi (istatistiksel gercek verilerle)

7. Veli ile paylagilan basarn ve gelisen objektif degerler (sistemsel tanmimlar ve

1statistiksel sonuclarla)

8. Oniimiizdeki 4 yil icinde tammrhk ve tercih edilme agisindan yiiz yillik
okullar arasinda yer alacak “Irmak Kiiltiiri>’nu gerceklestirmeye takim olarak

hedeflenme, egitimde uluslararasi marka olma...

“Tutarli, giiven veren yonetim ve egitim kadrosuyla bu hedefe

ulasilacagina inancim tamdar.”
Ulkii ARIOGLU, Haziran 2015

Yonetim Kurulu adina



